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Inleiding

Voor u ligt het jaarverslag van de medezeggenschapsraad van basisschool De Cirkel van
het schooljaar 2023-2024, met daarin de belangrijkste activiteiten en ontwikkelingen.

Wat doet de medezeggenschapsraad?
De Wet Medezeggenschap op Scholen (WMS) bepaalt dat aan iedere school een

medezeggenschapsraad is verbonden. De medezeggenschapsraad is een orgaan gericht
op medezeggenschap: inspraak. De medezeggenschapsraad bestaat uit een afvaardiging
van het onderwijzend personeel en ouders. De medezeggenschapsraad overlegt met de
directie van de school over belangrijke schoolzaken, zoals verbeteringen in het onderwijs,
besteding van (financiele) middelen, de keuze van lesmethoden, de formatie, de veiligheid
op school en ouderbetrokkenheid.

De wet schrijft voor op welke gebieden het bevoegd gezag (het bestuur) de
medezeggenschapsraad moet informeren en om advies ¢.g. instemming moet vragen. In
de praktijk gaat niet het bestuur, maar de directeur regelmatig met de
medezeggenschapsraad om tafel.

In het geval van een verzoek om advies, geeft de medezeggenschapsraad haar mening op
een voorgenomen besluit, in geval van een verzoek om instemming zullen de
medezeggenschapsraad en de directeur het met elkaar eens moeten zijn. De directeur
heeft instemming nodig van de medezeggenschapsraad op een aantal documenten en
stukken, zoals het schoolplan, formatieplan, schoolbudget en regels op het gebied van
veiligheid, gezondheid en welzijn.

Naast de hiervoor genoemde formele bevoegdheden, is de medezeggenschapsraad
vooral een klankbord voor de directeur en een kanaal voor ouders met vragen of
opmerkingen.



Samenstelling

De samenstelling van de medezeggenschapsraad in 2022-2023 was als volgt:

Manon den Hertog personeel 1-8-2022 tot 31-7-2025
Veerle van der Weijden personeel 1-8-2023 tot 31-7-2026
Jamila Zarraa personeel 1-8-2022 tot 31-7-2025

Ernst-Jan Bergman

ouder (voorzitter MR)

1-1-2022 tot 31-07-2026

Wilko de Lang

ouder

1-8-2022 tot 31-7-2024

Majid EL Khayami

ouder

1-8-2021 tot 31-7-2024

Wij nemen dit schooljaar afscheid van Majid El Khayami. Hij heeft met veel plezier twee
termijnen in de oudergeleding gezeten. Hij treedt af, maar blijft verbonden aan de
gemeenschappelijke medezeggenschapsraad. Hij is lid van de oudergeleding van de GMR
en is uit dien hoofde contactpersoon voor de mr'en van drie scholen: De Cirkel, de
Margrietschool en OBO Overvecht.

De termijn van Wilko de Lang liep dit schooljaar af. Wilko stelde zichzelf beschikbaar voor

een tweede termijn,




Speerpunten 2023-2024
1. Nauwer contact met ouderraad

De MR is gesprekspartner van het bestuur. In de praktijk worden de overleggen
bijgewoond door de schoolleider namens het bestuur. De MR heeft drie rechten: recht op
overleg, initiatiefrecht en recht op informatie. De rol van de MR bij de activiteiten van de OR
ziet met name op de hoogte en de bestemming van de ouderbijdrage. De MR en OR
spreken af om jaarlijks 2x bij elkaar te komen. Afgelopen schooljaar is gebleken dat de OR
te maken heeft met een lagere betaalbereidheid, en een lagere betrokkenheid bij de
activiteiten. De OR denkt erover na om het aantal activiteiten te concentreren.

2. Evaluatie schooltijden wijziging

In 2022 heeft de MR positief advies afgegeven voor een schooltijden wijziging per 1
augustus 2022, met daarbij een voorkeur voor 4 gelijke dagen en een halve woensdag. Wij
hebben afgesproken de effecten van de wijziging regelmatig te evalueren met
leerkrachten en met ouders. In schooljaar 2023-2024 zijn ons geen klachten of
opmerkingen ter ore gekomen.

3 Inspectiebezoek

SChooljaar 2023-2024 stond voor een belangrijk deel in het teken van het verbeteren van
de onderwijskwaliteit op De Cirkel. In 2023 heeft de Inspectie onderzoek gedaan naar de
onderwijskwaliteit op de indicatoren Onderwijsproces, Veiligheid en schoolklimaat en
Onderwijsresultaten. Na een negatieve beoordeling, heeft de schoolleiding
ouderbijeenkomsten georganiseerd om ouders te informeren over het verbeterplan. Het
verbeterplan heeft zijn effecten gehad. Op 16 april 2024 deed de Inspectie onderzoek naar
de onderwijskwaliteit en werd de school beloond met een VOLDOENDE voor alle harde
werk! Gefeliciteerd!

4. Personeel en verzuim

Het lukt de schoolleiding niet altijd om te voorzien in vervanging van zieke en afwezige
leerkrachten. Er is een stappenplan om de gevolgen van de uitval te begeleiden. Het
lerarentekort blijft een punt van aanhoudende zorg.

5. Ontwikkelingen GMR SPO Utrecht

SPO Utrecht heeft vanaf schooljaar 2023-2024 een nieuwe gemeenschappelijke
medezeggenschapsraad met 12 gekozen leden (in plaats van 38 vertegenwoordigers van
evenveel scholen. De gemeenschappelijke medezeggenschapsraad wordt met 6 ouders
en 6 personeelsleden daadkrachtiger. Onze mr'er Mgjid is lid van de oudergeleding van de
GMR en is uit dien hoofde contactpersoon voor de mr'en van drie scholen: De Cirkel, de
Margrietschool en OBO Overvecht.



Communicatie en bekendheid

Communicatie met de achterban is een belangrijk en tevens ingewikkeld speerpunt van de
MR. Het blijft altijd spannend om te bepalen op welke manier de communicatie te
verbeteren valt, zodat we de ouders beter bereiken.

De MR publiceert de vastgestelde notulen op de website van de school. Ook het MR-
Jjaarverslag wordt jaarlijks vastgesteld en gepubliceerd op de website.

Mocht u suggesties hebben waarmee wij de communicatie kunnen verbeteren, dan horen
wij dit graag. Mail ons op ons nieuwe e-mailadres mr.cirkel@spoutrecht.nl.



Vergaderingen en onderwerpen

Het afgelopen schooljaar is de MR 6 keer formeel bij elkaar geweest.

De vergaderingen worden genotuleerd. De notulen worden voor instemming rondgestuurd
aan de MR-leden en worden snel na de vergadering op de website van de school

geplaatst.

Hieronder staan de onderwerpen waarover de MR heeft gesproken en op welke
onderwerpen de MR al dan niet instemming heeft gegeven of advies heeft gegeven:

Werkverdelingsplan 2024-2025 Instemming verleend PMR
Urentabel en vakantierooster 2024-2025 Instemming verleend MR
Formatieplan 2024-2025 Instemming verleend PMR
Begroting 2024 Goedkeurend advies verleend | MR
Schoolgids 2024-2025 Instemming verleend OMR
Hoogte/besteding ouderbijdrage 2024-2025 | Instemming verleend OMR




MR-begroting 2023-2024

Artikel 13.3 CAO PO
Cursussen VOO MR Start: bekostigd via bestuur-/GMR-budget € 0,00
Vakliteratuur/abonnemente | MR Magazine € 300,00
n
Representatie Representatiekosten (€50 per vergadering) € 250,00
Afscheid MR-lid/-leden Representatiekosten (jaarafsluiting) € 350,00
Totaal € 900,00




